
Unidad X - Título de la unidad 7Unidad 1 - El Derecho del Trabajo

En esta unidad vas a: 

 ■ Distinguir cuándo la realización de una actividad se considera relación laboral o no. 

Para el proyecto final

DERECHO DEL 
TRABAJO

Relaciones laborales

Poderes del Estado
–  Legislativo
–  Ejecutivo
–  Judicial

Derecho del Trabajo

–  Personal
–  Voluntario
–  Por cuenta ajena
–  Retribuido
–  Dependiente

Características

–  Ordinarias
–  Especiales
–  No laborales

Internas

Materiales

Externas

Fuentes del Derecho 
del Trabajo

Formales

Principios de aplicación 
de las normas laborales

–  Jerarquía normativa
–  Norma mínima
–  Norma más favorable
–  In dubio pro operario
–  Condición más beneficiosa
–  Irrenunciabilidad de derechos

Organismos 
judiciales laborales

–  Juzgado de lo Social
–  Tribunal Superior de Justicia
–  Audiencia Nacional
–  Tribunal Supremo

Administración laboral

–  Ministerio de Empleo y SS
–  Consejería de Trabajo 

de las CC. AA.
–  Inspección de Trabajo y de la SS
–  Tesorería General de la SS
–  INSS
–  Fogasa

Derechos y obligaciones 
del trabajador 

y del empresario
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